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Wel zelfstandig, maar
niet alleen.....

PeopleGroup



Flyer: Werken bij PeopleGrouptwee

Wil je meer? 
Meer ondernemerschap, 

meer vrijheid, meer þexibiliteit 
of gewoon meer 

uitdagingen?

PeopleGroup is in 2000 gestart met als uitgangspunt dat 

wij alleen nog maar willen doen wat wij leuk vinden. 

Niet uit luxe, maar uit de overtuiging dat wij dingen die 

we niet leuk vinden, best wel goed kunnen doen, maar 

dat wij alleen kunnen excelleren als wij met passie 

werken.

De “grootste” worden was, en is, niet onze ambitie. 

Wel de beste in de ogen van onze klanten. Die ambitie 

kun je alleen maar realiseren als je topkwaliteit mensen 

hebt. En dat niveau professionals heeft zich veelal als 

zelfstandige gevestigd (ZZP’er) of overweegt serieus dat 

te gaan doen.

Om juist deze professionals een “thuis” te bieden, en 

om onze klanten te kunnen laten proýteren van hun 

kwaliteiten, is PeopleGroup als “franchise” organisatie 

gestart. “Onze” mensen zijn niet in dienst van 

PeopleGroup, maar zijn volgens een friendchise 

overeenkomst als PeopleGroup Professional aan 

PeopleGroup verbonden.

Wat wij zoeken.

Echter, niet iedereen met de juiste opleiding, 

ervaring en ambities op het gebied van zelfstandigheid 

kan PeopleGroup Professional worden. Wij zoeken juist 

die gedreven man of vrouw met een moderne kijk op het 

vak en een manier van werken die al in de basis aansluit 

bij onze PeopleGroup visie. Iemand die zeker is van 

zichzelf maar tegelijkertijd ook open staat voor 

vernieuwing en andere invalshoeken. Die zich als 

zelfstandige prima staande kan houden, maar ook op 

zoek is naar collegialiteit, samenwerking en een 

productenpalet dat breder is dan hij of zij als individu 

aan klanten zou kunnen bieden.
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Maar vooral ook een persoon waar wij, onze collega’s 

en onze klanten, plezier mee kunnen hebben. 

Want doen wat leuk vinden gaat veel beter met mensen 

die we leuk vinden.

Wat wij bieden.

De driehoek Collega’s, Opleiding & Methodologie en 

Coaching geeft ons een unieke positie in de markt. 

Zowel voor de aangesloten professionals als voor 

onze klanten.

Als nieuwe collega doorloop je, samen met klanten, 

onze open basistraining. Zodoende maak je hands-on 

tot in detail kennis met onze visie op het vak en de daar-

uit voortvloeiende aanpak en methodologie (hulpmid-

delen, standaarden). Tegelijkertijd krijg je zo een helder 

beeld van wat onze producten voor jouw klanten kunnen 

betekenen. Vervolgens doorloop je ieder kwartaal 

samen met collegaôs een speciýeke workshop. 

Zo houden we onze producten en onze kennis scherp.

Je krijgt een PeopleGroup coach toegewezen. Deze 

coach helpt jou bij het realiseren van jouw ambities; 

zowel binnen klantomgevingen als in relatie tot jouw 

eigen ontwikkeling. Heb je ambities als trainer? Wil je 

graag grote verandertrajecten gaan begeleiden? Heb je 

internationale aspiraties? Als klankbord en adviseur zal 

de coach jou helpen om succesvol te zijn. En dat zonder 

extra kosten voor de klant.

Daarnaast bieden we natuurlijk de basale “collegiale” 

zaken zoals een maandelijkse bijeenkomst waar we 

ervaringen en ideeën uitwisselen, een representatief 

kantoorpand waar je jouw relaties kunt ontvangen, een 

website, drukwerk en een aantal collectief voordelige 

contracten met leveranciers, zoals telefonie en 

verzekeringen.

Kennismaken?

Lijkt dit jou wel wat en herken je jezelf in het geschetste 

proýel, neem dan even contact met ons op voor een 

informatief gesprek. We staan je graag te woord en 

brengen je met plezier in contact met onze PeopleGroup 

professionals. Want de “klik” factor is voor ons 

essentieel. En we verwachten dat dat bij jou ook zo is.
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uw ambities realiseren
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